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ALTERACAO DE ESTATUTOS
me No dia vinte e um de Maio de dois mil e vinte e um, no Cartério
Notarial com sede na Rua do Bom Sucesso, n°® 374, no Porto, perante mim,
Maria Helena Serra de Barros Guerra, respetiva Notaria, compareceu como

outorgante:

__Clara Sofia Torres Gomes, divorciada, contribuinte fiscal namero
222 051 493, portadora do Cartdo de Cidad&o nimero 11989656 7 ZY9 valido
ate 24.08.2028, natural de Franga, de nacionalidade Portuguesa, residente na
Rua Pinhal do Careca, Urbanizagdo dos Belgas, lote 5, entrada 2, rés do chao,
direito, 4750 ~ 254, Esposende, que outorga na qualidade de Presidente da

Direcado e em representacao da cooperativa:

- “Descolar, CRL", com o numero Gnico de matricula e de pessoa
colectiva 513.564.985, com sede na Rua de Cervantes n°® 414, 4450-186 Porto,
conforme verifiquei pelos escritura de constituicdo lavrada a vinte de Julho de |
dois mil e quinze, exarada a folhas vinte e oito e seguintes do Livro de Notas
para Escrituras diversas numero duzentos e trés deste Cartério Notarial, pela
Acta numero treze da Assembleia Geral de sete de Maio de dois mil e vinte e

um, da qual arquivo publica forma, e pela certiddo permanente visualizada hoje

no site www.eportugal.gov.pt, através do codigo de acesso 6067-4852-4232, a

qual arquivo.
___ Verifiquei a identidade da outorgante pela exibicdo do documento de

identificacdo acima mencionado.

___ Pela outorgante na qualidade em que intervém foi dito:

__ Que dando cumprimento ao deliberado na mencionada assembleia

geral de sete de Maio de dois mil e vinte e um, pela presente escritura procede a



alteracdo dos estatutos da Cooperativa "Descolar, CRL”, os quais passam a ter
a redaccdo constante do documento complementar anexo, elaborado nos
termos do nuimero dois do artigo sessenta e quatro do Codigo do Notariado, cujo
contetudo conhece perfeitamente pelo que se dispensa a sua leitura e o qual

contém a totalidade dos estatutos, com a nova redacgao aprovada.

___E assim da por alterados os mencionados estatutos.

_ Exibidos:

Certificado de admissibilidade de denominag&o Aprovada com o
numero 2021025540 emitido pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas, em

onze de Maio de dois mil e vinte e um, com o cddigo de acesso 8826-0506-

3804.
_____Assim o disse e outorgou.
____ Esta escritura foi lida e explicado o seu conteudo.
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ESTATUTOS DA DESCOLAR, CRL

CAPITULO I - ORGANIZACAO E FINS

Artigo 1.°

(Constituicao, Denominacdo e Direito Aplicavel)

1 - A DESCOLAR, Cooperativa de Responsabilidade Limitada (CrL), é uma
entidade sem fins lucrativos, que se constitui como pessoa coletiva auténoma,
regendo-se pelos presentes Estatutos, pela Legislacdo Aplicdvel as Cooperativas
de Solidariedade Social, pelo Cédigo Cooperativo e pelo Regulamento Interno, a
aprovar  em Assembleia Geral e por  demais legislagdo

aplicavel.

2 - A duracdo da cooperativa é por tempo indeterminado, desde o ato de

constituicao.

Artigo 2.°

(Ramo Cooperativo)

1 - A DESCOLAR assume a natureza de Cooperativa no ramo de Solidariedade

Social do Setor Cooperativo, classificando-se quanto aos membros como uma

cooperativa de produtores de servigos.
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Artigo 3.°

(Objeto Social)

1 - A Descolar tem como objeto principal a prestagdo de cuidados de satide e de
educacdo a pessoas, em especial criancas, com Necessidades Educativas e/ou
pertencentes a comunidades vulneraveis. Intervencdo psicologica e/ou
psicopedagodgica diferenciada. Promocdo de acesso a educacdo, a formacdo e
integracdo profissional de professores, educadores, pais e a outros publicos,

nomeadamente grupos socialmente desfavorecidos.

2- Para cumprir o seu objecto social a cooperativa actuara no desenvolvimento
de respostas integrais e inclusivas a problemas sociais emergentes, intervindo na
saude global e inclusdo social das pessoas, especialmente criancas,
designadamente na area da satde mental e educacdo inclusiva, sendo as

respostas direcionadas a individuos em risco de exclusdo social.

3 - A cooperativa exerce atividades nos seguintes dominios:

a) Desenvolvimento de respostas a grupos vulneraveis, pessoas em risco de

exclusdo social, com vista a permitir uma integracdo na sociedade, dando

resposta de inclusao e insercao.

b) Desenvolvimento de programas e prestacdo de cuidados de satde e de
educacdo a pessoas, em especial criangas, com Necessidades Educativas

e/ou pertencentes a comunidades vulneraveis.

c) Triagem e avaliacdo de pessoas com Perturbacdes de Aprendizagem

Especificas e outras Necessidades Educativas Especiais.

d) Orientacao da crianga, da familia e da escola (todos os profissionais), no
sentido de promover a prestagdo de cuidados de satude e o sucesso

educativo.




e) Intervencdo psicolégica e/ou psicopedagogica diferenciada, na

modalidade oficinas e ou sessoes individuais.

f) Promocao de acesso & educacdo, a formacao e integracdo profissional de
professores, educadores, pais e a outros publicos, nomeadamente grupos

socialmente desfavorecidos.

g) Capacitacao de pessoas pertencentes a grupos socialmente destavorecidos
ou de cuidadores de pessoas com Necessidades Educativas Especiais,

através de acOes de formacao ou outras atividades.

h) Para além destas atividades, a Cooperativa podera definir outras quando

aprovadas em Assembleia Geral.

4 - A Cooperativa podera participar nas varias estruturas federativas do setor

cooperativo, a nivel nacional e internacional.

5 - A cooperativa desenvolve a sua missdo econdémica com responsabilidade

social, designadamente:

a) Promovendo e desenvolvendo formacao técnica e cooperativa;

b) Promovendo atividades e servigos de ordem cultural destinados aos seus

cooperadores, trabalhadores e utilizadores;

¢) Promovendo a participacdo em projetos de desenvolvimento econémico-

social e/ou cultural;

d) Dedicando-se a qualquer finalidade que potencie a sua missdo social e os

principios e valores cooperativos, desde que nao seja impedida por lei e

nao seja contraria aos presentes Estatutos.

Artigo 4.°
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(Sede Social)

1 - A cooperativa tem a sua sede social na Rua de Cervantes, n® 414, 4450-186

Porto.

2 - A sede podera ser transterida para outro local dentro do territério nacional,

por deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

3 - A cooperativa pode estabelecer sucursais e/ou delegacdes por deliberagio da
Assembleia Geral, sob proposta da Direcdo e de acordo com as disposicoes legais

em vigor.

CAPITULO II - DOS COOPERADORES

Artigo 5.°

(Cooperadores)

Sem prejuizo do disposto no Coédigo Cooperativo, os deveres e direitos dos
cooperadores sdo os descritos no Regulamento Interno, a aprovar pela

Assembleia Geral, sob proposta da Direcao.

Artigo 6.°

(Admissao de novos Cooperadores)

1 - A admissdo de cooperadores efetivos compete a direcdo funcionando a

assembleia geral como d6rgéo de recurso.




2 - A admissdo sera decidida no prazo méximo de 30 dias posteriores a entrega
da proposta, devendo a correspondente decisdo ser imediatamente comunicada

por escrito ao interessado e, em caso de recusa, devera ser fundamentada.

3 - O candidato que obtenha decisdo favoravel serd desde logo inscrito no

respetivo Livro de Registo, no qual constara o nimero de inscricdo por ordem

cronologica de adesdo e o capital subscrito e realizado.

4 - Podem ser membros honorarios aqueles que contribuam com bens e servicos,
nomeadamente de voluntariado social, para o desenvolvimento do objeto da

Cooperativa.

5 - A admissdo dos membros honorarios serda feita em Assembleia Geral,
mediante proposta fundamentada da direcdo, da qual constard obrigatoriamente

um relatorio sobre as liberdades em bens ou servicos que contribuam de forma

notodria para o desenvolvimento do objeto da Cooperativa.

6 - Os membros honorérios gozam do direito a informagao nos mesmos termos
dos membros efetivos, mas ndo podem eleger nem ser eleitos para os 6rgaos da

Cooperativa.

Artigo 7.°

(Sancdes e exclusio)

1 - Aos cooperadores que infringirem o disposto nos Estatutos da Cooperativa,
nos Regulamentos Internos, no Coédigo Cooperativo e na legislacdao
complementar aplicdvel ao respetivo ramo do setor cooperativo poderdo ser

aplicadas as seguintes sang¢des:

a) Repreensdo registada;

b) Suspensdo dos seus direitos até 30 dias;




c) Excluséo.

2 - A repreensdo registada e a suspensao sdo da competéncia da Direcao, cabendo

recurso para a Assembleia Geral.

3 - A exclusdo sera precedida de processo escrito, do qual constara a indicacdo
das infracGes, a sua qualificacdo, a prova produzida, a defesa do arguido e a

proposta da aplicacdo da medida de exclusao.

4 - Os membros excluidos, bem como os que se demitam, tém direito ao
reembolso do valor nominal dos titulos de capital, nos termos do Codigo

Cooperativo

CAPITULO IIl - Dos Orgaos Sociais

Artigo 8.°

Orgios Sociais
O

1 - Sdo 6rgaos sociais da cooperativa: a Assembleia Geral, a Direcdo e 0 Orgdo de

Fiscalizacdo.

2- A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da Cooperativa, nela participando
todos os cooperadores no pleno uso dos seus direitos, sendo a respetiva mesa

composta por um presidente, um vice-presidente e um vogal.

3- A diregdo é o 6rgao de gestdo e representacdo da Cooperativa, sendo composta

por um diretor.

4 - O orgdo de fiscalizacdo da Cooperativa é composto pelo fiscal tnico.




5 - Cada Orgao Social obedece as respetivas competéncias descritas no Codigo

Cooperativo.

Artigo 9.°

(Eleigao dos Orgios Sociais)

Os membros dos orgaos sociais sdo eleitos pela Assembleia Geral de entre

cooperadores no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo 10.°

(Duracao dos mandatos)

A duragao dos mandatos dos titulares dos orgaos sociais serd de trés anos contados a

partir da respetiva tomada de posse.
Artigo 11.°
(Forma de Obrigar)

A Cooperativa fica obrigada, nos assuntos de maior relevancia, com as assinaturas

conjuntas do diretor tnico, e do cooperador designado pela Assembleia Geral. _

CAPITULO IV - Do Capital

Artigo 12.°

(Capital Social e Joia)
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1 - O capital social é varidvel e ilimitado no montante minimo inicial de 2500 (de
dois mil e quinhentos) euros e é representado por titulos de capital com o valor

unitario de cinquenta euros.

2 - Cada cooperador obriga-se a subscrever pelo menos dez titulos de capital no

ato da admissio, a realizar de imediato.

3 - Podera ser exigido o pagamento de uma joia de admissao, cujo montante sera

fixado pela Assembleia Geral, segundo critérios de proporcionalidade

Artigo 13.°

(Reembolso dos Titulos de Capital)

1 - O reembolso do valor dos titulos de capital, decorrente da demissao do
cooperador ou da amortizagdo parcial da sua participagdo, ndo pode implicar a
reducdo de Capital Social para o montante inferior ao capital social minimo

estabelecido nestes estatutos.

2 - A amortizacdo parcial dos titulos de capital com vista a reducdo da
participacdo do cooperador s6 é permitida até ao limite minimo estabelecido

nestes estatutos.

3 - A Diregdo da cooperativa suspendera tal reembolso, enquanto implicar a
redugao do capital subscrito para um montante inferior ao limite estabelecido nos

estatutos.

Artigo 14.°

(Transmissibilidade dos Titulos de Capital)

)
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1 - Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis mediante a aprovacdo da Direcao,

sob condigdo de o adquirente ou sucessor ja ser cooperador ou, reunindo as

condiges previstas nestes Estatutos, solicitar a sua admissao.

2 - O Cooperador que pretenda transmitir os seus titulos de capital devera
comunica-lo, por escrito, a Direcdo, devendo a recusa ou concessdo de
autorizacdo ser comunicada ao cooperador, no prazo méaximo de 60 dias a contar
na data do pedido, sob pena de essa transmissdo se tornar valida e eficaz, desde
que o transmissario ja seja cooperador ou redna as condicSes de admissdo

prevista nestes Estatutos.

3 - A transmissdo mortis causa dos titulos de capital concretiza-se pela entrega de
documento comprovativo da qualidade de herdeiro ou de legatario e é averbada,

em nome do titular, no livro de registo e nos titulos, que deverao ser assinados

por quem obriga a cooperativa e pelo herdeiro ou legatario.

4 - Nao sendo admissivel a transmissao mortis causa, o herdeiro ou legatario tera

direito ao reembolso dos titulos de capital, nos termos previstos nestes Estatutos.

CAPITULO V - Reservas e Excedentes

Artigo 15.°

(Reservas obrigatoérias e aplicacdo de excedentes)

1 - E obrigatoria a constituicdo de uma reserva legal destinada a cobrir eventuais

perdas de exercicios.
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- E obrigatdria a constituicdo de uma reserva para a educagdo cooperativa a

formac@o cultural e técnica dos cooperadores.

3 - Pode ainda ser deliberada em Assembleia Geral a constituicio de outras

reservas.

4 - Os excedentes apurados em cada exercicio reverterdo obrigatoriamente para

reservas, que sao insuscetiveis de reparticdo pelos cooperadores

CAPITULO VI - Dissolucio e Liquidacio

Artigo 16.°

(Dissolucdo, Liquidacao e Partilha)

Esta Cooperativa dissolve-se nos casos e segundo o regime previsto no Codigo

Cooperativo e na legislacdo aplicavel.

CAPITULO VII - Disposicao Transitoria
Artigo 17.°

(Alteracao dos estatutos)

A alteracdo dos estatutos exige, pelo menos, maioria qualificada de 2/3 dos

cooperadores presentes/ representados
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